Виды инструктажей по охране труда
При приеме (переводе) на работу должны проводиться:

- ВВОДНЫЙ          инструктаж

- ПЕРВИЧНЫЙ     инструктаж на рабочем месте
В процессе работы должны проводиться:

- ПОВТОРНЫЙ              инструктаж

- ВНЕПЛАНОВЫЙ        инструктаж
- ЦЕЛЕВОЙ                     инструктаж

ВВОДНЫЙ: Проводится со всеми лицами, вновь принимаемыми на работу, не зависимо от стажа их работы по данной профессии или должности, а также с временными и командировочными работниками с целью ознакомления с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка и общими положениями по охране труда. Проводит инженер по охране труда.

ПЕРВИЧНЫЙ на рабочем месте: Проводится с поступающими на работу вновь или переводимыми с одного рабочего места на другое внутри предприятия с целью ознакомления с конкретной производственной обстановкой и безопасными приемами труда на определенном рабочем месте. Проводит руководитель цеха, участка по конспектам, разработанным для конкретных рабочих мест и профессий с записью в журнал ф. ТНУ-19.

ПОВТОРНЫЙ: проводится со всеми работниками независимо от квалификации, образования и стажа работы с целью повышения уровня и закрепления знаний по охране труда. Не реже 1 раза в 3 месяца. Проводят мастера, инструктора, руководители подразделений по отдельным вопросам программы первичного инструктажа на рабочем месте с записью в журнале ф. ТНУ-19.

ВНЕПЛАНОВЫЙ: 1. При разборе несчастного случая, а также при выявлении нарушений требований безопасности труда.
2. При введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, инструкций по охране труда или изменений к ним.

3. При изменении технологического процесса, замена или модернизация оборудования и т.п.

4. При требовании органов надзора.

5. При перерыве в работе более 30 календарных дней (до начала работы – по программе первичного инструктажа).

Проводят мастера, инструкторы не позже 3 суток после имевшего места нарушения ТБ или получения информации о несчастном случае, допущенном в любом подразделении метрополитена с оформлением в журнале ф. ТНУ-19.

ЦЕЛЕВОЙ: проводится перед производством разовых работ, не связанных с прямыми обязанностями по специальности, на которые оформляется наряд (распоряжение), а также перед выполнением работ непосредственно на путях и вблизи поездов. Целевой инструктаж проводят при ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и катастроф, проведении экскурсии на предприятии, разовые работы на предприятии. Инструктаж перед выполнением работ непосредственно на путях и вблизи поездов проводят: с маневровыми машинистами и их помощниками, дежурными стрелочных постов, монтерами пути, осмотрщиками вагонов и т.п. Проводят мастера, бригадиры, старший смены, в форме кратких указаний о мерах безопасности. Целевой инструктаж работников, выполняющих обязанности на путях вблизи поездов регистрируют в журнале ф. ТНУ-19.
СТАЖИРОВКА: Проходят все вновь поступившие и переводимые на другую работу, связанные с движением поездов или другой работой с повышенной опасностью с целью проверки практических навыков безопасного труда на рабочем месте, стажировка назначается после первичного инструктажа и оформляется в журнале ф. ТНУ-19. Минимальная продолжительность стажировки для машинистов и помощников машиниста 6 дней.
НОРМАТИВЫ машинистов-инструкторов

Примечание: При отсутствии машиниста (помощника машиниста) по уважительной причине к истечению указанного срока КИП и АТЗ, они должны быть проведены в течение 10 дней со дня выхода его на работу. С машинистом до года КИП в этих случаях должна проводиться в день его выхода на работу машинистом-инструктором, работающим на линии.
	Норматив
	Срок проведения с машинистами
	Время проведения

	
	Без класса, до 1 года, с талоном №3
	1, 2, 3 класса
	

	1. КИП 
на линии *
	1 раз в 2 месяца
	1 раз в 3 месяца
	 Полный 
оборот

	2. КИП на маневрах конечной станции
	1 раз в 6 месяцев
	Не менее 20 минут

	3. КИП заезд, выезд электродепо
	1 раз в год
	

	4.КИП 

на пневматике
	1 раз в год
	

	5.КИП на резервном пуске
	1 раз в год
	

	6.КИП трогание на подъеме
	1 раз в год
	

	7. Учебно-тренировочный сцеп
	1 раз в год

(«+»машинисты 3 класса)
	1 раз в 2 года

(только 1 и 2 класс)
	

	8. Аварийно-тренировоч. занятия
	1 раз в 2 месяца
( «-» б/класса)
	1 раз в 3 месяца
(«+» б/класса)
	

	9. Выписки из ТРА станций и электродепо
	1 раз в 3 месяца
	За год – все станции и электродепо

	10. Проверка пропущ. тем тех. учебы
	В течение следующего месяца
	

	11. Внезапные проверки
	По графику
	1 проверка в декаду

	12.Инструктаж

по охране труда
	В соответствии со Стандартом обособленного подразделения
	

	13. Проверка ведения книги  ТУ-152м
	1 раз в месяц
	

	14. Проверка Книги повтор. рем. ТУ-28
	1 раз в месяц
	

	15. Проверка тормозов п/состава
	В период комиссионных осмотров
	

	16. Анализ расшифровок РПДП
	1 раз в месяц
	

	17. Контроль работы состава из ТР-1
	После выхода состава из электродепо
	Не менее 20 минут

	18.Инструктаж л/бр, при перерыве 10 дней и более
	По выходу их на работу

	КИП не менее 30 минут * маш
до 1-го года

	19. Проверка л/бригад на линии
	Не менее 8 локомотивных бригад
	Не менее 1 перегона

	20. Проверка взятия составов на РТ (СТ) на линии
	Согласно графику
	


Примечание: 1. * КИП на линии (30 мин) с маш. до 1 года (перерыв в работе более 10 дней).
                       2.    КИП на линии маш. ДДЭ с правом выезда (ежемесячно, полный оборот).
